TÚZ-ÉS MUNKAVÉDELMI OKTATÁS
Kivonat a Munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII törvény valamint a Tűzvédelemről szóló 1996. évi XXX törvényből, mely a munkavállalók részére kötelezővé teszi a Munka- ill. Tűzvédelmi ismeretek oktatását, elsajátítását.

Tűzvédelmi előírások:

1. Minden alkalmazott köteles a Tűzvédelmi előírásokat és a Tűzvédelmi szabályzatban foglaltakat maradéktalanul betartani. 
2. Tűzvédelmi szabálytalanság észlelése esetén gondoskodik annak megszüntetéséről, ill. tájékoztatja közvetlen vezetőjét.

3. Köteles a számára kiadott tűzvédelmi oktatási anyagot áttanulmányozni, és az abban foglaltakat elsajátítani, betartani.

4. Szakvizsgára kötelezettek a munkavégzés ideje alatt kötelesek a szakvizsga letétét igazoló okmányt maguknál tartani és annak érvényességét figyelemmel kísérni.

5. Tűzvédelmi szempontból figyelemmel kíséri az általa használt berendezések, felszerelések állapotát. Hiba, sérülés esetén gondoskodik annak elhárításáról, ill. jelentéséről.

6. A munka ill. tevékenységek befejezése után köteles munkaterületének áramtalanításáról, tűzveszélyt jelentő állapot megszüntetéséről gondoskodni.

7. Tűzriadó gyakorlatokon köteles tevékenyen közreműködni.

8. Tűz esetén köteles a tűzriadó tervben foglaltak szerint eljárni. A menekülési útvonalak a folyosókon, a közlekedőkben kifüggesztett rajzokon találhatók.

9. A tűzoltó készülékek elhelyezései a közművek elzáróinak helyei szintén az előző pontban említett rajzokon vannak feltüntetve, melyek akár ideiglenes eltorlaszolása is tilos!
10. A munkaterületen csak a munkáltató által beszerzett és annak tulajdonát képező berendezés használható a meghatározott helyen és módon.
11. A munkaterületen dohányozni csak a kijelölt területen szabad. A tiltott helyen történő dohányzás szabálysértés, a mi munkajogi esetként szabálysértési eljárást, dohányzás miatt keletkezett tűz esetén az elkövető ellen büntető eljárást von maga után.

12. Dohányzásra kijelölt helyek táblákkal vannak jelölve.
13. Az épületben keletkezett tűz esetén azonnal meg kell kezdeni a tűz oltását, terjedésének megakadályozását és vele párhuzamosan a tűzesetet haladéktalanul jelezni kell vezetékes telefonon a 105-ös számon, mobilon a 112-es általános segélyhívó számon.

14. Amennyiben a tűzeset során személyi sérülés történt, vagy bűncselekményre utaló körülmény észlelhető a mentőket a 104, rendőrséget a 107-es telefonszámokon értesíteni kell.

15. A tűzjelzés bejelentésének tartalmaznia kell: - tűzeset pontos helyét, címét

· mi ég, mi van veszélyeztetve

· emberélet van-e veszélyben, van-e sérült 

· a jelző nevét, a jelzésre használt távbeszélő számát.

16. A hivatásos tűzoltóságnak a tüzet a kialakult körülményektől függetlenül bármely munkavállaló jelezheti

17. Tűzoltó készülékek használata: 

· a készüléket a fali tartóról le kell akasztani
· a biztosító szeget vagy lemezt a működtető karból eltávolítani

· a tömlőt a lángtérbe irányítani

· a kar lenyomásával az oltóanyagot a lángtér első harmadába juttatni

18. Égő ember oltására a kézi tűzoltó készülék nem használható, takarással kell oltani. Elektromos tüzek oltására „szénsav hóval” járó tűzoltó használata, illetve víz használata tilos.

19. Fali tűzcsap használata:

· tűzcsapszekrényt kinyitni, sugárcsövet kivenni, elzáró szerelvényt kinyitni

· a sugárcsövet megfogni, a tömővel együtt a tűz6 irányába kihúzni

· a sugárcsövet kinyitni és a sugarat a tűzre irányítani

elektromos tüzek áramütés veszély esetén az oltás megkezdése előtt áramtalanítani kell. Áramtalanítás nélkül tüzivíz használata tilos.

Általános kötelezettség:

Minden tűzesetet ( az eloltottat is ) jelenteni kell a területi tűzoltóságnak.

A tűzhelyszint biztosítani kell a tűzvizsgálók megérkezéséig.

Munkavédelmi előírások:
1. Minden munkavállaló a saját területén köteles a munkavédelmi előírásokat betartani és betartatni.

2. Köteles a munkahelyén a biztonságos munkavégzéshez szükséges állapotban megjelenni. A munkavégzést befolyásoló gyógyszer szedése esetén munkahelyi vezetőjét tájékoztatni szükséges.

3. Köteles a munkavédelmi oktatási anyagot áttanulmányozni, az abban foglaltakat elsajátítani és a tevékenység végzése során betartani.

4. Köteles a számára kiadott egyéni védőeszközt rendeltetésszerűen használnia munkavégzés teljes időtartama alatt.

5. Köteles az egyéni védőeszköz tisztítását a tőle elvárható módon elvégezni.
6. Köteles munkahelyén, rendet, fegyelmet, tisztaságot tartani.

7. Köteles minden balesetet (legkisebb sérülést is), rosszullétet haladéktalanul jelenteni közvetlen vezetőjének. Munkabaleset esetén a baleset helyszínét - a sérülés ellátása mellett – biztosítani kell a vizsgálatot végzők megérkezéséig.

8. Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavállalót a szervezett munkavégzés során vagy azzal összefüggésben éri, annak helyétől és időpontjától és munkavállaló (sérült) közrehatásának mértékétől függetlenül. A munkabalesetről jegyzőkönyvet kell felvenni és egy példányt a sérültnek át kell adni. Az „úti baleset” nem munkavédelmi kategória.

9. Köteles a tevékenysége a során a berendezéseket, készülékeket a kezelési, használati, karbantartási utasításokban foglaltak szerint kezelni, használni. A munkavállalók kizárólag a munkáltató tulajdonát képező, bevizsgált berendezéseket, készülékeket használhatnak. 
10. Köteles a tevékenységet megtagadni, illetve megszüntetni, ha azzal magát vagy másokat veszélyeztetne.

11. Köteles a számára előírt orvosi vizsgálaton megjelenni. Az első belépéskor kötelező orvosi vizsgálat nélkül a munkavállaló nem állhat munkába.

12. Köteles a veszélyt jelentő rendellenességet a tőle elvárható, módon megszüntetni, vagy közvetlen vezetőjét haladéktalanul tájékoztatni.
13. Jogosult a számára előírt egyéni védőeszközök, munkaeszközök az egészséget nem veszélyeztető, biztonságos munkavégzés feltételeinek biztosítását megkövetelni.
14. Jogosult a tevékenységet megtagadni, ha azzal életet vagy egészséget veszélyeztetne.

15. A közlekedési utakat ki kell jelölni és szabadon kell tartani.

16. Dohányozni csak a kijelölt helyeken megengedett.

17. Külső munkavégzők munkavédelmi oktatását a helyi előírások ismertetését és az esetleges munkabalesetekkel járó teendőket a helyszín üzemeltetőjétől kapja a munkavállaló.

 Tűz- és Munkavédelmi kivonatból egy példányt átvettem:

………………………………………………………………



aláírás
 


Dátum:……………………………, 20…………………hó………nap
